Olustvere Pohikooli hoolekogu koosolek nr 1
KOOSOLEKU PROTOKOLL
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Koosoleku juhataja: Liivi Lindemann
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PAEVAKORD:
1. Hoolekogu t66 korraldus

2. Hoolekogu t66plaan

3. 2026 aasta eelarve projekt

4. Sisehindamise kokkuvdte (2021-2025)

5. Kooli arengukava perioodiks 2026-2030

6. Koolipéeva algus alates 1. septembrist 2026

1. Hoolekogu t66 korraldus

Direktor Liivi Lindemann tutvustas hoolekogu liikmeid ning selgitas hoolekogu téokorralduse
pdhimdtteid vastavalt kehtivale korrale. Selgitati, et hoolekogu té6vormiks on koosolek, koosolekuid
korraldatakse Gppeaasta jooksul vahemalt kord nelja kuu jooksul ning hoolekogu t66 toimub igaks
Oppeaastaks koostatud téoplaani alusel. Koosolekuid juhatab hoolekogu esimees (tema draolekul
aseesimees) ning koosolekud protokollib hoolekogu sekretar.

Tehti ettepanek valida hoolekogu sekretariks Jaanika Madison, esimeheks Marelle Lillimé&gi ja
aseesimeheks Gerda Ivaskevits. Toimus hééletus.

Ettepanekuga ndustusid kdik hoolekogu liikmed.

OTSUSTATI:

. Votta hoolekogu tédkorraldus teadmiseks ning kinnitada hoolekogu esimeheks Marelle
Lilliméagi, aseesimeheks Gerda Ivaskevits ja sekretéariks Jaanika Madison.

2. Hoolekogu tooplaan

Valla esindaja Luule Tiirmaa tegi ettepaneku, et hoolekogu vdiks kord aastas kohtuda mdne teise
kooli hoolekoguga eesmérgiga vahetada kogemusi ja héid praktikaid.

Arutelu kaigus lepiti kokku téiendada hoolekogu té6plaani inspiratsioonirdnnaku punktiga, mis on
kavandatud maérts—aprill.

Liivi L. esitas hoolekogule palve osaleda ja aidata kooli remondijargsel kolimisel. Kuigi ka
kolimisfirmaga on kokkulepe s6lmitud, on asjade digesse ruumi viimisel ja paigaldamisel abi vaja.

Hoolekogu liikmed kinnitasid valmisolekut kooli toetada.
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OTSUSTATI:

. Lisada hoolekogu tooplaani inspiratsioonirannak, mis toimub martsis—aprillis ja kinnitada
hoolekogu 2025/26 6a tooplaan (Lisa 1).

« Hoolekogu osaleb ja toetab kooli remondijargset kolimist.
3. 2026. aasta eelarve projekt

Liivi L. tutvustas 2026. aasta eelarve projekti. Eelarve on kavandatud samal tasemel eelmise aastaga.
Seoses kavandatava remondiga tuleb korrigeerida elektri- ja kuttekulusid, mille tdpne maht ei ole
eelarve koostamise hetkel veel teada. Margiti, et remondiprojektivaliseid téid tehakse tiksnes ohutuse
tagamiseks, seega néiteks pdrandakatete vahetamiseks 2026 aastal vahendeid ei eraldata. Lisaks
maérgiti, et tahvlite ja 1T-vahendite uuendamine on koolis jatkuv ja jarjepidev protsess, mida
arvestatakse eelarve planeerimisel vastavalt voimalustele.

Luule T. selgitas, et vald toetab kooli arenguvajadusi, kuid tdiendavate rahaliste v@imaluste
piiratusest tulenevalt tuleb vdimalike todtasude tdstmise ja muude lisavajaduste Kkatteks leida
lahendused eelkdige olemasoleva eelarve raames. Seetdttu on vajalik seada tegevustele prioriteete
ning kavandada tegevusi vastavalt rahalistele vimalustele.

Arutati huvitegevuse korraldamist. Leiti, et koostddd teiste asutustega tuleks téhustada, et laiendada
Opilastele pakutavaid véimalusi.

Gerda Ivaskevits tegi ettepaneku, et Opilastel voiks olla vdimalus osaleda nditeks Taéksi kooli
tehnikaringis, milleks tuleks vastav info edastada lapsevanematele ja dpilastele. Kuna Gerda I. t66tab
noortekeskuses ja ks tookohtadest asub Taéksis, siis lubas ta ise juhendajaga suhelda.

Liivi L. pakkus, et infot vBib lapsevanematele jagada eKooli vahendusel.

OTSUSTATI:
« Anda 2026. aasta eelarve projektile positiivne arvamus.
. Toetada koostto tihendamist teiste asutustega huvitegevuse pakkumisel.

4. Sisehindamise kokkuvdte (2021-2025)

Liivi L. tutvustas sisehindamise aruannet, milles on kokku véetud kooli areng, tugevused ja
arenguvajadused perioodil 2021-2025. Sisehindamise tulemused on olnud aluseks kooli arengukava
20262030 koostamisel.
Luule T. tegi ettepaneku lisada aruandesse lehekiljenumbrid, et parandada dokumendi
kasutusmugavust.
Liivi L. selgitas koolis rakendatava kaasava ja kollegiaalse juhtimise p6himdtteid. Juhtimine p&hineb
koostodl, tooriihmade t6ol, aruteludel ja analtlsil ning véartustab horisontaalset juhtimist. Toodi
esile, et kooli juhtimiskultuur on olnud l&bipaistev, vaartuspdhine ja kaasav, kus meeskonna tegelik
osalus otsustusprotsessides on olnud ststeemne ja sisuline.
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Koolis on toimiv tugispetsialistide slisteem (eripedagoog, sotsiaalpedagoog, HEV-koordinaator), mis
vOimaldab Opilaste toevajaduse varajast mérkamist ja mitmekilgset toetamist. Tugiteenuseid vajavate
Opilaste arv on perioodil 2021-2025 kasvanud ning kool on teadlikult tugisusteemi arendamisse
panustanud. Arengukohana toodi esile vajadus tdpsustada meeskonna rollijaotust juhtumite
lahendamisel, et koostdd oleks veelgi selgem ja t6husam.

Sisehindamise perioodil tugevdati dppijakeskset dpikésitust (sh kujundava hindamise kasutamine,
individuaalse toe pakkumine). Direktor markis, et KiVVa meeskonna tegevus on saanud uue hoo,
toetades turvalise ja hooliva koolikeskkonna kujundamist.

Luule T. rohutas, et inimeste erinevad omadused ja tugevused on kooli jaoks oluline ressurss ning
ulesannete ja vastutuse jagamisel tuleb nendega teadlikult arvestada.

Liivi L. rGhutas vajadust jatkata ja arendada koostdod valla koolidega ning parandada infovahetust
Uhistegevuste ja heade praktikate jagamisel. Margiti, et koostdd Olustvere Teenindus- ja
Maamajanduskooliga on olnud kooli tugevus, vdimaldades jagada ruume ja ressursse ning rikastada
Oppekeskkonda.

Heli Alliksaar t0i nditeks Gppimist ja koostood toetavaid sundmusi, mis rikastavad koolielu ja
pakuvad Opilastele lisavGimalusi:

« QR-koodi méng 4. klassidele,
« Spelling Bee inglise keele vdistlus 7.-8. klassidele.

Arutati infoedastamist koolis ja lapsevanematele. Mahuka infohulga juures on tahtis olulisem
selgemalt esile tuua, et valtida info kadumist infotulva. Tddeti, et vajalik teave jouab eKooli ja

ajaveebi vahendusel piisavalt ruttu vanemateni.

OTSUSTATI:
« Votta sisehindamise kokkuvote teadmiseks

5. Kooli arengukava perioodiks 2026—-2030

Liivi L. tutvustas kooli arengukava perioodiks 2026-2030 ning selgitas, et arengukava on koostatud
sisehindamise kokkuvottest, kooli missioonist, visioonist ja pShivaartustest lahtudes. Arengukava
seab kooli arengu keskmesse dppija arengu, heaolu ja vastutustunde kujunemise.

Arengukavas on rbhuasetus Oppimise ja enesejuhtimise oskuste teadlikul arendamisel, kooli
kodukorra jarjepideval jargimisel ning nitidisaegse Opikésituse rakendamisel. Margiti, et muutustega
kohanemine on jarkjarguline protsess, mis puudutab nii 6petajaid kui ka dpilasi ja lapsevanemaid
ning eeldab slisteemset ja labim&eldud tegutsemist.

Kool loob teadlikult mitmekesiseid arenguvdimalusi andekamatele ja motiveeritud Opilastele,
pakkudes neile arendavaid tegevusi ja valjakutseid. Samal ajal podratakse tdhelepanu ka neile

Opilastele, kes vajavad rohkem tuge Gppeprotsessis osalemisel ja vastutuse votmisel.
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Luule T. kusis, kas dpilaste kaasamine Gppeprotsessi ei ole iseenesestmaistetav.

Liivi L. selgitas, et arengukavas peetakse kaasamise all silmas aktiivset ja teadlikku osalemist, kus
Opilased ei ole Uksnes osalejad, vaid vastutavad oma Gppimise eest. Mérgiti, et osa Opilasi vajab
selleks tdiendavat juhendamist ja teadlikku suunamist.

Opilasesinduse esindaja Sandra Ldoke kinnitas, et arengukava on arutatud ka Opilasesinduse
koosolekul, mis naitab dpilaste kaasamist kooli arenguprotsessi.

Lepiti kokku, et arengukava puudutavate ettepanekute esitamise tdhtaeg hoolekogule on 15.12.2025.

OTSUSTATI:

. Votta arengukava tutvustus teadmiseks ning oodata hoolekogu ja huvigruppide
ettepanekuid enne arengukava edasist menetlemist. Tahtaeg 15.12.2025.

6. Koolipéaeva algus alates 1. septembrist 2026

Arutati koolip&eva algusaja voimalikku muutmist alates 1. septembrist 2026. Selgitati, et Olustvere
Pdhikooli paevakava kujundamisel tuleb arvestada kooli (hise taristu kasutamisega Olustvere
Teenindus- ja Maamajanduskooliga (sd6kla, vdimla, staadion) ning bussiliiklusega, mis on seotud
teiste valla koolide paevakavadega.

Margiti, et koolipdeva planeerimisel tuleb jargida kehtivaid ndudeid, mille kohaselt peab
s6dgivahetund olema védhemalt 30 minutit ning liikumisvahetund vahemalt 20 minutit ning need
vahetunnid ei tohi kattuda.

Luule T. t6i vordleva néitena Hagudi kooli, kus koolipéev algab kell 9.00 ja tunnid on 80-minutilised,
kuid koolil on oma bussitransport ning tileminek uuele korraldusele vdttis aega ligikaudu 1,5-2 aastat.
Liivi L. selgitas, et Olustvere P6hikoolis on 16unastdgi aeg seotud OTMK kursuste toitlustamise
graafikuga, mistGttu ei ole s66giaegade muutmine lihtne. L8unastdk toimub juba praegu varasel ajal
(kell 10.55). Juhul kui koolipdev algaks kell 9.00, oleks I6unasddk juba 1 h 55 min pérast ning
arvestades toitlustusnéudeid (toidukordade vahe ei tohi lletada nelja tundi), tuleks kaaluda téiendava
toidukorra pakkumist enne koolipdeva I6ppu.

Kokkuvottes leiti, et koolipdeva algusaja muutmine on kompleksne ja mitmest tegurist séltuv
kisimus, mis vajab edasist analliisi ning osapoolte koostdd, lahtudes eelkbige dpilaste heaolust ja

kooli toimimise eripérast. Esialgse hinnangu alusel on mdistlik jatkata praeguse paevakava alusel.

OTSUSTATI:
. Votta koolipdeva algusaja muutmise arutelu teadmiseks ning jatkata teema analtusi.

(allkirjastatud digitaalselt)

Liivi Lindemann Jaanika Madison
Direktor Protokollija



